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Vorwort zum Schulungsprogramm 2011 

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Nachfolgenden möchten wir Ihnen das neue Schulungsprogramm 2011/12 für Technik-
Lehrgänge vorstellen. Es bietet für jeden Mitarbeiter geeignete Qualifi zierungsmaßnahmen 
zur Steigerung der Wettbewerbsfähigkeit im lokalen Marktumfeld.

In einem abnehmenden Absatzmarkt, erhöhtem Wettbewerb und sich verändernden 
Kundenbedürfnissen, gilt es Maßnahmen im Motorradhaus zu implementieren, die eine 
hohe, aber vor allem eine nachhaltige Wirkung auf den Kunden haben. Sei es im Verkauf 
oder im Service.

Die Honda Akademie bietet Ihnen für alle Funktionsebenen im Motorradhaus Seminare 
und Lehrgänge an, die gezielt Ihre Mitarbeiter weiter qualifi zieren, mit dem klaren Ziel, die 
Verkaufs- und Servicequalität zum Kunden zu erhöhen.

Als Schnittstelle zum Kunden sind Ihre Mitarbeiter im Motorradhaus der Schlüssel 
zum nachhaltigen Erfolg im Verkauf und Service und zur Sicherstellung einer hohen 
Kundenzufriedenheit.

Auch wir müssen uns den sich verändernden Bedürfnissen an Aus- und Weiterbildung 
anpassen. So werden wir dort wo es sinnvoll und notwendig ist, Lernmodule, die das 
Fachwissen gezielt für alle Funktionsebenen didaktisch aufbereitet, online auf unserer 
Lernplattform HondaDreamFactory zur Verfügung stellen. Dies bietet nicht nur den Vorteil, 
dass die Präsenzzeiten für ein Training in der Akademie verringert werden, und somit 
Reisekosten eingespart werden, sondern auch, dass sich das „Weiterbilden“ fl exibel an 365 
Tagen und 24 Stunden am Tag im Motorradhaus durchführen lässt. Dies erfordert jedoch auch 
im Motorradhaus ein Umdenken und eine Neuorientierung. So muss eine Lernumgebung 
im Motorradhaus (Raum, PC, Kommunikationswege, entsprechend ausreichende Lernzeit 
bereitstellen) geschaffen werden, die das Lernen vor Ort zulässt und auch gezielt fördert. 

Die schneller fortschreitende Technik und das damit verbundene zunehmende 
Informationsvolumen erfordert von allen, eine Kultur des lebenslangen Lernens zu 
etablieren.

Wir unterstützen Sie dabei mit maßgeschneiderten Seminaren und Lehrgängen für alle 
Funktionsebenen Ihres Motorradhauses.

Investitionen in die Aus- und Weiterbildung Ihrer Mitarbeiter sind eine Investition in die 
Zukunft, die sich für alle lohnt. Denn es sind Ihre Mitarbeiter, die Dinge verändern, Prozesse 
etablieren, Andere motivieren und letztendlich Andere bewegen.

In diesem Sinne freuen wir uns auf Ihr Kommen.

Elmar Paltian     Gerhard Grindl
Vice President      Leiter Honda Akademie
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HondaDreamFactory - die E-Learning-Plattform 
für alle Mitarbeiter in der Honda Organisation.

Die „HondaDreamFactory“ ist eine Funktion in „Ecom“, unserem bewährten Extranet Portal, das Ihnen bei-
spielsweise durch den WEB-EPC, NEWS und MaRIS vertraut ist.

Sie fi nden nach dem Anmelden im „Ecom“ neben den Ihnen bereits bekannten Anwendungen eine weitere 
Auswahlmöglichkeit: Den Menüpunkt „HondaDreamFactory“ 

Die Menüauswahl „HondaDreamFactory“ ist aber nur für aktivierte Benutzer sichtbar. Sollten Sie noch nicht 
als Benutzer aktiviert sein, wenden Sie sich an Ihren Administrator im Händlerbetrieb. 

Die neue „HondaDreamFactory“ bietet eine Fülle von Vorteilen für Sie, Ihre Kollegen und Ihren Honda-Be-
trieb. Die wichtigsten sind:

l Hier erhalten Sie frühzeitig Neumodellinformationen, damit Sie und Ihre Kollegen für die ersten Kunden-
anfragen gut gerüstet sind.

l Informationen aus dem Schulungsbereich (Materialsammlungen, Protokolle usw.) gelangen schneller 
zu den Personen, für die sie bestimmt sind.

l Unterhaltsame interaktive E-Learning-Programme machen Spaß und erhöhen Ihren Kenntnisstand.

l E-Learnings können funktionsbezogen zugeordnet werden – jeder Mitarbeiter bekommt die für seine 
Tätigkeit interessanten und notwendigen Trainings und Inhalte bereitgestellt.

l Präsenztrainingszeiten werden reduziert.

l Trainings und Seminare in der Honda Akademie können sich noch mehr auf die praktischen Lernanteile 
konzentrieren.

l Die HondaDreamFactory ist jederzeit und von jedem internetfähigen PC aus verfügbar, 24 Stunden am 
Tag, 365 Tage im Jahr.

Nutzen Sie dieses Medium aktiv und intensiv, um jederzeit up-to-date zu sein.
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H-DNA hdf Grundlagen (E-Learning)

Honda DNA - The Honda Way

Zielgruppe: Alle Mitarbeiter aus den Honda Handelshäusern und Servicebetrieben 
(alle Produktgruppen).

Ziel: Wenn Sie dieses E-Learning-Modul durchgearbeitet haben,

l verfügen Sie über intensive Kenntnisse über die Honda DNA, das Unternehmen 
Honda 
und seine Werte.

l kennen Sie die Honda Besonderheiten.
l sind Sie in der Lage, Kernaussagen der Honda Philosophie und der Honda 

Geschichte zu nennen.
l kennen Sie die Honda-Aktivitäten rund um die Themen Umweltschutz und 

Sicherheit.
l kennen Sie das weltweite „Honda-Business“.
l kennen Sie neben den aktuellen Technologien auch die Zukunftstechnologien von 

Honda.
l sind Sie in der Lage, die wesentlichen Rennsport-Aktivitäten von Honda zu 

benennen.

E-Learning-
Inhalte:

Geschichte von Honda von den Anfängen bis heute.
The Honda Way: Philosophie, Honda weltweit, Technologien, Sicherheit, 
Umweltschutz, Rennsport, Zukunftstechnologien.

Voraussetzung: Freischaltung für die Honda Internet-Lernplattform „HondaDreamFactory“ durch Ihren
Administrator im Betrieb - falls noch nicht geschehen.

E-Learning-
Dauer:

ca. 2 - 3 Stunden, je nach Bearbeitungsgeschwindigkeit. Das E-Learning-Modul muss 
nicht in einem Zuge durchgearbeitet werden. Kleinere Etappen sind jederzeit möglich.

Seminarort: Von jedem internetfähigen PC aus

Kosten-
beteiligung: Die Kosten werden z. Zt. von der Honda Deutschland GmbH getragen

Termine: Jederzeit verfügbar: 24 Stunden am Tag, 365 Tage im Jahr.

Hinweis: Für neue Mitarbeiter in der gesamten Honda-Organisation wird dieses E-Learning- 
Modul als „Muss-Training“ eingestuft. Für „alte Hasen“ ist dieses E-Learning ein 
„Kann-Training“, aber unbedingt zu empfehlen, zeigt es doch in moderner, 
interessanter und pfiffiger Art und Weise die vielen Seiten unseres global aufgestellten 
Unternehmens.
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HoViS - Hondas innovatives Konzept für das technische Training

Hondas technische Schulungen reichen in Deutschland zurück bis in das Jahr 1968. In dieser Zeit wurden 
nicht nur immer wieder die Lehrgangsinhalte an die sich ändernde Technik angepasst, sondern die Teilnehmer 
unserer Schulungsmaßnahmen regelmäßig nach deren Zufriedenheit mit der von uns gebotenen Schulungs-
leistung befragt. Anregungen waren stets willkommen und haben - wo immer möglich - Berücksichtigung 
gefunden. Seit Anfang der 90er Jahre haben wir damit begonnen, schrittweise auch unterschiedliche Lernstile 
der Teilnehmer schon bei der Konzeption der Kurse zu berücksichtigen. Sie erinnern sich vielleicht, dass wir 
in den Trainings nach und nach Arbeitsmodule zur individuellen Bearbeitung durch die Teilnehmer eingeführt 
haben. Mit den Modulen konnte besser auf die persönlichen Bedürfnisse des einzelnen Teilnehmers einge-
gangen werden. Unsere langjährigen Erfahrungen mit Schulungen im technischen und auch nicht-technischen 
Bereich, die zahlreichen Anregungen aus den Reihen unserer Schulungsteilnehmer und neue bzw. moderne 
Medien führten zu grundsätzlichen Trainingskonzept-Überlegungen. Ergebnis: HoViS, Hondas neues, innova-
tives Konzept für das technische Training.

steht für: Honda virtuelle interaktive Seminare

Das Training nach HoViS läuft in zwei Stufen ab:

Zunächst Selbststudium mit der CD-ROM im Händlerbetrieb...

Melden Sie Ihre Mitarbeiter(innen) bitte verbindlich unter Verwendung der Lehrgangscodes bei der Honda 
Akademie (Fax.: 069/8309-7979) an. Die Schulungsteilnehmer erhalten zunächst eine CD-ROM mit dem CBT 
(Computer Based Training) für das gewünschte Thema und den elPass, den elektronischen Schulungspass, 
mit den persönlichen Schulungsdaten des Mitarbeiters. Künftig werden die technischen Vorbereitungskurse als 
eLearning in der HondaDreamFactory angeboten. Sie werden informiert, sobald die Kurse verfügbar sind.

Das CBT wird von dem/der betreffenden Mitarbeiter(in) bearbeitet. Das Ergebnis des Abschlusstests muss 
ausgedruckt und als Anmeldeformular für den Praxisteil per Fax an die Honda Akademie geschickt werden. 
Wir entsprechen nach Möglichkeit Ihrem Wunschtermin, an dem Ihr(e) Mitarbeiter(in) den Praxisteil in der 
Honda Akademie absolvieren soll. Da dieses Schulungskonzept keinen Klassenverband erfordert, sind mei-
stens kurzfristige Termine möglich.

... dann Praxis-Training in der Honda Akademie

Zu dem mit der Honda Akademie vereinbarten Termin ist ein Platz für den Teilnehmer reserviert.
Jeder Teilnehmer übt unter Anleitung die erforderlichen Handgriffe, bis der Trainer ihm die Fertigkeit mit sei-
ner Unterschrift bestätigt. 

Erst nach der Beendigung des Praxisteils ist die Trainingseinheit abgeschlossen. 

&
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MT-HMTh Honda Motorrad Technik

 Grundlagenlehrgang 
 
Zielgruppe: Dieser Grundlagenlehrgang sollte in erster Linie von neuen Vertragspartnern bzw. 
 neuen Mitarbeitern, die mit der Technik betraut sind, besucht werden.
 

Lernziel: - Den Umfang der jeweiligen Aufbau- und Wartungsarbeiten kennenlernen und die 
  dafür erforderlichen Prüf- und Einstellarbeiten durchführen können.

 - Wissen, welche Auswirkungen mangelhaft ausgeführte Servicearbeiten für den 
  Kunden, das Motorradhaus und Honda haben können.

 - Erkennen, welche Bedeutung die Arbeitsqualität für die Kundenzufriedenheit und 
  das Motorradhaus haben.

Lehrgangsinhalt: - Honda Deutschland GmbH und der Honda Konzern
 - Die aktuelle Honda Motorrad-Produktpalette
 - Einführung in die Honda Motorrad-Technik, Wartungs- und einfache 

Reparaturarbeiten, orientiert an der Auslieferungsinspektion (PDI) und am 
Wartungsplan

 - Praktische Durchführung der wichtigsten Wartungsarbeiten
 - Der praktische Umgang mit Werkstattliteratur, MaRIS und dem Serviceheft

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind allgemeine Grundkenntnisse der 
 Motorradtechnik. 
 Für Azubis ist eine Teilnahme ab dem 2. Lehrjahr sinnvoll.

Lehrgangsdauer: Ca. 3 Tage für den Praxisteil 

Lehrgangsort: Praktischer Teil in der Honda Akademie

Kostenbeteiligung: 114,- € zuzüglich MWSt.

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoVIS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.
 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda Akademie faxen. 
 Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen.
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HT-GE1h Grundlagen der Elektrik und Elektronik

 Grundlagenlehrgang

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

Lernziel: - Den Aufbau von einfachen Stromkreisen erläutern zu können.
 - Elektrische Messgeräte fachgerecht einsetzen zu können.
 - Honda-Schaltpläne lesen und messtechnisch erfassen zu können.
 - Grundlagenwissen erlernen, das zur erfolgreichen Bearbeitung der 
  Produktlehrgänge notwendig ist.

Lehrgangsinhalt: - Spannung, Strom, Widerstand, Ohmsches Gesetz
 - Batterie
 - Reihen-, Parallel- und gemischte Schaltungen
 - Elektrische Leistung
 - Kondensator und Kondensatorschaltungen
 - Induktion und Selbstinduktion
 - Grundlagen der Halbleitertechnik
 -  Praktische Prüf- und Messarbeiten mit Volt-, Ampere- und Ohmmeter
 - Lesen der Honda-Schaltpläne

 
Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind allgemeine     
 Grundkenntnisse der Motorradtechnik.

Lehrgangsdauer: Ca. 1,5 Tage für den Praxisteil

Lehrgangsort: Praktischer Teil in der Honda Akademie

Kostenbeteiligung: 225,- € zuzüglich MWSt.

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoVIS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.

 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda 
 Akademie faxen.
 Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen.

 

Hinweis: Zur Erhöhung des Lerneffektes sollte jeder Teilnehmer sein eigenes Messgerät
 mitbringen. Dadurch kann zusätzlich auch die korrekte Funktion dieser
 Geräte überprüft werden.
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MT-E2h Motorrad Lade- und Zündsysteme

 Aufbaulehrgang

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

Lernziel: - Den Aufbau von Lade- und Zündsystemen erläutern zu können.
 - Elektrische Messgeräte fachgerecht einsetzen können.
 - Honda-Schaltpläne lesen und messtechnisch erfassen können.
 - Systematische Fehlersuche an Lade- und Zündsystemen durchführen 
  zu können.

 
Lehrgangsinhalt: - Motorradbatterien         
 - Ladesystemausführungen
 - Ladesystembauteile 
 - Zündungsausführungen
 - Zündungsbauteile
 - Lesen der Honda-Schaltpläne
 - Praktischer Einsatz von Messgeräten (Multitester, 
  Spitzenspannungsmessgerät, Oszilloskop)
 - Praktische Überprüfung von Bauteilen und kompletten Systemen

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind die Kenntnisse der 
 Lehrgänge Honda Motorrad Technik sowie Grundkenntnisse der Elektrik
 und Elektronik

Lehrgangsdauer: Ca. 1,5 Tage für den Praxisteil

Lehrgangsort: Praktischer Teil in der Honda Akademie 

Kostenbeteiligung: 76,- € zuzüglich MWSt

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoViS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.
 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda 
 Akademie faxen.
 Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen.

Hinweis: Zur Erhöhung des Lerneffektes sollte jeder Teilnehmer sein eigenes Messgerät
 mitbringen. Dadurch kann zusätzlich auch die korrekte Funktion dieser
 Geräte überprüft werden.
 Fehlen die Grundkenntnisse der Elektrik und Elektronik, bitte zuerst den 
 HoVIS-Lehrgang HT-GE1h besuchen. Die Lehrgänge HT-GE1h und MT-E2h können
 bei Bedarf kombiniert werden.



   ©  Honda Akademie - Stand März 2011 Seite 10

MT-Ih Motorrad Einspritzsysteme

 Aufbaulehrgang

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

Lernziel: - Den Aufbau des PGM-FI Systems erläutern zu können.
 - Elektrische Messgeräte fachgerecht einsetzen zu können.
 - Honda-Schaltpläne lesen und messtechnisch erfassen zu können.
 - Systematische Fehlersuche am PGM-FI System durchführen zu
  können.

 
Lehrgangsinhalt: - Funktion und Aufbau des Honda PGM-FI Systems
 - Erläuterung der verschiedenen Teilsysteme
 - Wartungs- und Einstellarbeiten
 - Systemüberprüfung mit Hilfe des integrierten Selbstdiagnosesystems
 - Praktische Fehlersuche am Fahrzeug mit Prüfkabelbaum, Multitester 
  und dem Honda Diagnosesystem (HDS)

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind:
 die Kenntnisse des Lehrgangs Honda Motorrad Technik sowie 
 Grundkenntnisse der Elektrik und Elektronik und
 die Bearbeitung des HDS-CBT incl. Fragebogen

Lehrgangsdauer: Ca. 2 Tage für den Praxisteil

Lehrgangsort: Praktischer Teil in der Honda Akademie

Kostenbeteiligung: 76,- € zuzüglich Mehrwertsteuer

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoVIS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.

 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda 
 Akademie faxen.
 Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen. 
 

Hinweis: Zur Erhöhung des Lerneffektes sollte jeder Teilnehmer seine eigenen 
 Messgeräte (Multimeter, HDS) mitbringen. Dadurch kann zusätzlich auch die 
 korrekte Funktion dieser Geräte überprüft werden.
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MT-Vh Motorrad Vergaser        
 
 Aufbaulehrgang

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

Lernziel: - Aufbau und Funktion der Vergaser, Kraftstoffförderung und 
  Abgasreinigungssysteme erläutern zu können.
 - Prüf-, Einstell- und Montagearbeiten an Vergasern und der 
  Kraftstoffförderung fachgerecht durchführen zu können.
 - Fehlersuche und Instandsetzung an den oben genannten Baugruppen
  fachgerecht durchführen zu können.
 

Lehrgangsinhalt: - Kraftstoffförderung
 - Schieber- und Gleichdruckvergaser - Aufbau und Funktion
 - Direktes Lufteinlasssystem der CBR600F
 - Elektronisch geregelter Vergaser der GL1500 Gold Wing
 - Wartungs- und Einstellarbeiten
 - Fehlersuche an den einzelnen Systemen

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind die Kenntnisse des
 Lehrgangs Honda Motorrad Technik und Grundkenntnisse der 
 Elektrik und Elektronik

Lehrgangsdauer: 2 Tage 

Lehrgangsort: Honda Akademie

Kostenbeteiligung: 76,- € zuzüglich Mehrwertsteuer

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoVIS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.
 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda Akademie faxen.
 Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen.
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MT-M1h Motorrad Motoren
        
 Aufbaulehrgang

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

Lernziel: - Aufbau und Funktion der Motorradmotoren, einschließlich der 
  variablen Ventilsteuerung erläutern zu können.
 - Schäden und Verschleiß ermitteln zu können.
 - Prüf-, Mess- und Einstellarbeiten an Motorradmotoren 
  fachgerecht durchführen zu können.
 - Motorradmotoren fachgerecht instandsetzen zu können. 

Lehrgangsinhalt: - Aufbau und Besonderheiten der verschiedenen Motoren
 - Wartungsarbeiten
 - Montage-, Prüf- und Einstellarbeiten
 - Fehlersuche an den einzelnen Motorbaugruppen 

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind die Kenntnisse des
 Lehrgangs Honda Motorrad Technik

Lehrgangsdauer: 3 Tage

Lehrgangsort: Honda Akademie

Kostenbeteiligung: 114,- € zuzüglich Mehrwertsteuer

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoVIS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.
 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda Akademie faxen.
 Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen.
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MT-F1h Motorrad Fahrwerk        
 
 Aufbaulehrgang

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

Lernziel: - Aufbau und Funktion von Motorradrahmen und der Fahrwerks-
  komponenten erklären zu können. 
 - Unfallschäden ermitteln zu können.
 - Prüf-, Mess- und Einstellarbeiten an Motorradfahrwerken
  fachgerecht durchführen zu können.
 - Motorradfahrwerke und ihre Komponenten fachgerecht instandsetzen zu 
  können.
 

Lehrgangsinhalt: - Fahrverhalten eines Zweirades
 - Aufbau und Funktion von Fahrwerkskomponenten
 - Vermessen von Motorradfahrwerken
 - Montage-, Prüf- und Einstellarbeiten
 - Fehlersuche am Fahrwerk

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind die Kenntnisse des
 Lehrgangs Honda Motorrad Technik

Lehrgangsdauer: Ca. 2 Tage

Lehrgangsort: Honda Akademie

Kostenbeteiligung: 76,- € zuzüglich Mehrwertsteuer

 

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoVIS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.
 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda Akademie faxen.
  Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen.
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MT-E3h Komplexe elektrische Systeme

 Expertenlehrgang
 

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

Lernziel: - Den Aufbau von aufwändigen elektrischen Systemen erklären zu können.
 - Elektrische Messgeräte fachgerecht einsetzen zu können.
 - Honda-Schaltpläne lesen und messtechnisch erfassen zu können.
 - Fach- und sachgerechte Überprüfung von aufwändigen elektrischen 
  Systemen durchführen zu können.

 
Lehrgangsinhalt: - Wegfahrsperre
 - Elektrischer Rückwärtsgang der GL1500 und GL1800 Gold Wing
 - Tempomatsystem der GL1500 und GL1800 Gold Wing
 - Ferngesteuerte Packtaschenverriegelung der GL1800 Gold Wing
 - Elektrische Federbeinverstellung der GL1500 und GL1800 Gold Wing
 - Elektrische Scheinwerferverstellung der GL1800 Gold Wing und ST1300
 - Elektrische Scheibenverstellung der ST1300
 - Systematische praktische Fehlersuche an verschiedenen Systemen

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind die Kenntnisse des 
 Lehrgangs Honda Motorrad Technik sowie Grundkenntnisse der 
 Elektrik und Elektronik

Lehrgangsdauer: 2 Tage für den Praxisteil

Lehrgangsort: Praktischer Teil in der Honda Akademie 

Kostenbeteiligung: 76,- € zuzüglich Mehrwertsteuer

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoVIS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.
 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda Akademie faxen.
 Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen.
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MT-F2h Fortschrittliche Bremssysteme      
   
 Expertenlehrgang

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

 
Lernziel: - Aufbau und Funktion der verwendeten CBS- und ABS-Systeme 
  erläutern zu können.
 - Prüf- und Montagearbeiten an CBS und ABS fachgerecht durchführen 
  zu können.
 - Wissen, welche Vorsichtsmaßnahmen im Umgang mit Bauteilen des 
  CBS und ABS beachtet werden müssen.
 - Fehlersuche systematisch durchführen zu können.

Lehrgangsinhalt: - Physikalische Grundlagen zum Bremsvorgang
 - Funktion und Systemauslegung der verschiedenen CBS- und ABS-Varianten
 - Montage-, Prüf- und Wartungsarbeiten
 - Fehlersuche im CBS und ABS 

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind die Kenntnisse des 
 Lehrgangs Honda Motorrad Technik sowie Grundkenntnisse der 
 Elektrik und Elektronik

Lehrgangsdauer: 2 Tage

Lehrgangsort: Honda Akademie

Kostenbeteiligung: 76,- € zuzüglich Mehrwertsteuer

Teilnehmerzahl: Maximal 10 Teilnehmer

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoVIS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.
 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda Akademie faxen.  
 Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen.
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MT-A1h Motorrad Airbag
        
 Expertenlehrgang

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

 
Lernziel: - Aufbau und Funktion des Airbagsystems erklären zu können.
 - Prüf- und Montagearbeiten am Airbagsystem fachgerecht durchführen 
  zu können.
 - Wissen, welche Sicherheits- und Vorsichtsmaßnahmen und gesetzlichen 
  Vorschriften im Umgang mit Bauteilen des Airbagsystems beachtet werden müssen.
 - Fehlersuche systematisch durchführen zu können.
 - Status „Geschulte Person nach BAM-Zulassungsauflagen“ zu erlangen.

Lehrgangsinhalt: - Aufbau und Funktion des Airbagsystems
 - Montage-, Prüf- und Wartungsarbeiten
 - Fehlersuche und Instandsetzung
 - Sicherheitsvorschriften beim Umgang mit Airbagkomponenten
 - Abschlusstest zum Erlangen des Sachkundenachweises
  „Geschulte Person nach BAM-Zulassungsauflagen“

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind die Kenntnisse des 
 Lehrgangs Honda Motorrad Technik sowie Grundkenntnisse der 
 Elektrik und Elektronik

Lehrgangsdauer: 1 Tag für den Praxisteil

Lehrgangsort: Praktischer Teil in der Honda Akademie

Kostenbeteiligung: 150,- € zuzüglich Mehrwertsteuer

Teilnehmerzahl: Variabel durch HoVIS

Termine: Anfordern des CD-Lernprogrammes bei der Honda Akademie.
 Nach Durcharbeitung des Lernprogrammes Abschlusstest ausdrucken,
 Anmeldung zum praktischen Training ausfüllen und an die Honda Akademie faxen.
 Terminvergabe für den praktischen Teil kann kurzfristig erfolgen.

Hinweis: Zur Erhöhung des Lerneffektes sollte jeder Teilnehmer seine eigenen Messgeräte
 (Multimeter, HDS) mitbringen. Dadurch kann zusätzlich auch die korrekte Funktion 
 dieser Geräte überprüft werden.

Wichtig:  Nur Inhaber des Sachkundenachweises „Geschulte Person nach 
 BAM-Zulassungsauflagen“ dürfen Arbeiten an Airbagsystemen durchführen!
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MT-NX Neumodelleinführung        
 
 Aufbaulehrgang

Zielgruppe: Zweiradmechaniker, Werkstattmeister und Serviceberater

 
Lernziel: -   Merkmale und Besonderheiten der neuen Modelle erläutern zu 
  können.
 - Neue Technologien und Überprüfungsmöglichkeiten verstanden zu 
  haben bzw. anwenden zu können. 
 - Informationen zu aktuellen Anlässen erfahren.

Lehrgangsinhalt: - Informationen zu den neuen Modellen
 - Neue Technologien und deren Hintergrund
 - Wartungs- und Instandsetzungshinweise
 - Fehlersuche 

Voraussetzung: Voraussetzung für die erfolgreiche Teilnahme sind die Kenntnisse des
 Lehrgangs Honda Motorrad Technik

Lehrgangsdauer: 1 Tag (bei abweichender Dauer informieren wir rechtzeitig)

Lehrgangsort: Honda Akademie

Kostenbeteiligung: wird mit der Einladung bekannt gegeben

Teilnehmerzahl: wird  individuell festgelegt

Termine: Die Einladung zur Neumodellschulung wird Ihnen automatisch zugeschickt, sobald 
 die Termine feststehen (üblicherweise zu Beginn des Kalenderjahres).
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Organisatorische Hinweise:

Anmeldung zum Technischen Training

Für die Vormerkung Ihres Bedarfs an Technischen Lehrgängen (mit Ausnahme der Neumodelleinführung), für 
die noch keine Termine veröffentlicht sind, wenden Sie sich bitte telefonisch an unser Sekretariat.

Sekretariat: 

Nadia Bousiali Andreas Heinrich Heike Schneider
Tel. 069/8309-7950 Tel. 069/8309-7951 Tel. 069/8309-7953

eMail:
nadia.bousiali@honda-eu.com andreas.heinrich@honda-eu.com heike.schneider@honda-eu.com

Fax: 069/8309-7979

Abmeldung

Sollte ein gemeldeter Teilnehmer (nach Erhalt der Seminarbestätigung) dem Seminar fernbleiben wollen, so 
muss die Abmeldung fristgerecht vor Seminarbeginn per Fax (069/8309-7979) oder telefonisch (069/8309-
7950 bzw. -7953) erfolgen. 

Bei unentschuldigtem Fernbleiben von einem bestätigten Seminar oder einer kurzfristigen Absage vor 
Lehrgangs-/Seminarbeginn sehen wir uns, bedingt durch einen erhöhten Arbeits- und Verwaltungsaufwand 
gezwungen, gemäß folgender Regelung zu verfahren:

Absagen bis 3 Wochen vor Seminarbeginn sind ohne Berechnung.
Absagen bis 2 Wochen vor Seminarbeginn werden mit 50% der Seminargebühren + MWSt berechnet.
Absagen danach werden mit 100% der Seminargebühren + MWSt berechnet.

Ein Fernbleiben aus wichtigem Grund (z.B. Krankheit) muss generell schriftlich nachgewiesen wer-
den, damit keine Gebühr fällig wird.

Wichtige Hinweise

       • Um eine erfolgreiche Teilnahme am Lehrgang zu erreichen, sollten Sie bei der Auswahl die Teilneh-
 merqualifi kation, die Zielgruppe und die zu erfüllenden Voraussetzungen für die einzelnen Lehrgän-
 ge beachten.
       • Bitte denken Sie auch daran, dass der jeweilige Teilnehmer seinen Schulungspass oder den
 elektronischen Schulungspass (elPass) mitbringen sollte.
       • Die Teilnahmebestätigung im Schulungspass sowie das Diplom kann nur der Teilnehmer erhalten, 
 der den Lehrgang vollständig absolviert hat. Bei HoVIS-Lehrgängen muss neben dem Lernteil auf 
 der CD auch der Praxisteil absolviert werden!
       • Bitte beachten Sie, dass die Teilnehmer im Sinne eines ungestörten Ablaufs während der Lehr-
 gangszeiten nicht erreichbar sind. Im Lehrgangsraum sind Mobiltelefone grundsätzlich 
 auszuschalten.
       • Im Lehrgang erhaltenes Material ist allen Mitarbeitern im Händlerbetrieb zugänglich zu machen und 
 ist Eigentum des Händlerbetriebs.
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Unterbringung und Verpfl egung

Bei Seminaren, die in der Honda Akademie stattfi nden, empfehlen wir Ihnen das Hotel Columbus in 
Seligenstadt-Froschhausen. Sollten Sie ein anderes Hotel bevorzugen, fi nden Sie eine Auswahl im Hotelver-
zeichnis auf www.honda-akademie.de / Schulungsprogramm. Eine Hotelbuchung nehmen Sie bitte unmittel-
bar nach Erhalt Ihrer Bestätigung zur Seminarteilnahme vor.

Bei regional stattfi ndenden Seminaren erhalten Sie mit der Seminarbestätigung auch die Informationen über 
das Seminarhotel. Dort ist in der Regel eine Zimmerabrufoption für Sie eingerichtet. Rufen Sie unverzüglich 
das Hotelzimmer ab, wenn Sie eine Übernachtung im Tagungshotel planen.
 
Kosten für die Unterbringung sind nicht in der Seminargebühr enthalten, es sei denn, die Seminarbeschrei-
bung sagt dazu etwas anderes aus. 

Die während der Seminare dargereichten Speisen (in der Regel Frühstück und Mittagessen) und Getränke 
sind in der Seminargebühr enthalten.

Anreise

Um einen pünktlichen Beginn zu gewährleisten, empfehlen wir grundsätzlich die Anreise am Vorabend des 
ersten Seminartages. Beginn und Ende der Seminare entnehmen Sie bitte der Buchungsbestätigung. Einen 
Anfahrtplan zum jeweiligen Seminarort erhalten Sie immer mit der Buchungsbestätigung.

Kosten

Die anfallenden Seminargebühren sind in der jeweiligen Seminarbeschreibung angegeben.
Kosten für Anreise, Unterbringung und Verpfl egung außerhalb der Seminarzeiten werden nicht von Honda 
übernommen, es sei denn, die Seminarbeschreibung sagt dazu etwas anderes aus.

Ihre Ansprechpartner in der Honda Akademie

Gerhard Grindl, Leiter der Honda Akademie
Telefon: 069/8309-7984, E-Mail: gerhard.grindl@honda-eu.com

Technisches Training, inhaltliche und organisatorische Fragen:

Matthias Grieger, Leiter Technisches Training
Telefon: 069/8309-7952, E-Mail: matthias.grieger@honda-eu.com

Sekretariat, Beratung, Buchungen, Terminvergabe:

Nadia Bousiali Andreas Heinrich Heike Schneider
Tel. 069/8309-7950 Tel. 069/8309-7951 Tel. 069/8309-7953

E-Mail:
nadia.bousiali@honda-eu.com andreas.heinrich@honda-eu.com heike.schneider@honda-eu.com

Fax: 069/8309-7979
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� Anfahrt in Richtung Dortmund 
- Auf der A45 in Richtung Dortmund die Abfahrt 41 

Langenselbold West (das ist die erste Ausfahrt hinter dem 
Abzweig der A66) abfahren.  

- An der Ampel links abbiegen in Richtung Neuberg.
- An der nächsten Ampel geradeaus und nach ca. 400 Metern 

an der Ampel links abbiegen.  
Die Honda Akademie ist nach ca. 300 Metern sichtbar. 

� Anfahrt aus Richtung Dortmund 
- Von der A45 aus Richtung Dortmund die Abfahrt 41 

Langenselbold West abfahren.  
- An der Ampel rechts abbiegen in Richtung Neuberg. 
- Nach ca. 400 Metern an der Ampel links abbiegen.  

Die Honda Akademie ist nach ca. 300 Metern sichtbar. 

Hinweis bei Benutzung von Navigations-Systemen
Die Marie-Curie-Straße ist noch nicht digitalisiert.  
Geben Sie deshalb nachfolgende Daten ein:  
PLZ: 63505, Ort: Erlensee,  
Straße: Hof Eckeberg ODER Straße: Auf dem Linnes  
und Sie werden bis zur Marie-Curie-Straße geführt.
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Fax: 069/8309-7979 oder Mail: honda.akademie@honda-eu.com
Telefon: 069/8309-7950 oder -7953

Mitarbeiter-Erfassungsbeleg

 Neuaufnahme  Änderung  Löschung  Händlerwechsel

Händler-Nr. ___________________________________

Name: ______________________________________________________    männlich    weiblich

Vorname: __________________________________________ Geb.-Datum: ____________________________________

Eintrittsdatum ____________________________!!!!!  Austrittsdatum ___________________________________

Hauptfunktion:    Automobile Motorrad 

Nebenfunktionen:    Automobile Motorrad 

   Automobile Motorrad 

   Automobile Motorrad 

Hauptfunktion: alte Hauptfunktion   !"  neue Hauptfunktion   

Nebenfunktion: alte Nebenfunktion   !"  neue Nebenfunktion   

von Händler-Nr. __________________________!!!"     zu Händler-Nr. ___________________________________

Händlerstempel

Datum/Unterschrift Händler/-in Datum/Unterschrift Mitarbeiter/-in

*Bitte entsprechend der Tätigkeit den Funktions-Code einsetzen.

IN Inhaber VL Verkaufsleiter ME Meister KDS KD-Sachbearbeiter

GEF Geschäftsführer GAA Geprüfter Automobilverkäufer MEM Mitarbeitender Meister GSV Geprüfte/r Serviceassistent/in

FL Filialleiter GAO Gepr. Automobilverkäufer (F) ST Kfz-Servicetechniker WA Wagen-Aufbereiter

PRO Prokurist GAV Gepr. Automobilverkäufer J GE Geselle HA Hilfskraft

GMV Geprüfter Motorradverkäufer Sta Servicetechniker

VK Verkäufer EL Kfz-Elektriker

VKF Verkäufer-Finanzierung KAR Karosseriebauer

ASS Assistent der Geschäftsleitung VKG Verkäufer-Großabnehmer LAC Lackierer TM Teilemanager/Lagerleiter

BH Buchhalter VSB VK-Sachbearbeiter KDL KD-Leiter ZVK Zubehörverkäufer

BÜ kfm. Angestellter REZ Rezeptionist KD KD-Annehmer GA Garantiesachbearbeiter

EDV EDV-Mitarbeiter AZV Azubi/Verkauf SBA Gepr. Automobil-Serviceberater (F) TE Lagerist

AZB Azubi/Büro GAS Gepr. Automobil-Serviceberater

SB Serviceberater

MSB Motorrad-Serviceberater

AZ Azubi/Mechaniker

Service

Teilevertrieb

Ich bin damit einverstanden, dass mein Arbeitgeber meine obigen 
personenbezogenen Daten an die Honda Deutschland GmbH weiterleitet. Die 
Daten werden zu Trainingszwecken gespeichert, verwendet und beim 
Ausscheiden archiviert und gesperrt, um bei einem möglichen Wiedereintritt 
wieder aktiviert zu werden.

Ich habe die datenschutzrechtliche Erklärung zur Kenntnis genommen und 
erkläre mich mit dem Inhalt einverstanden.

Händlerwechsel

Geschäftsleitung

Verwaltung

Verkauf- und Kundenkontakt Technik

Honda Akademie

Änderungen

Funktionen*

Personaldaten
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Honda Akademie
Marie-Curie-Straße 8 - 10

63526 Erlensee
Tel.: 069/8309-7950
Fax.: 069/8309-7979


